
                                       
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAÚDE 

 
 

Ata da II Reunião Ordinária da Comissão de Residência Multiprofissional (COREMU) 2021 
 

No dia vinte de abril do ano de dois mil e vinte e um ocorreu a segunda reunião ordinária da Comissão de Residência 

Multiprofissional (COREMU) da UFES de 2021. Os membros reuniram-se por vídeoconferência, às treze horas, para 

tratar dos pontos de pauta previamente encaminhada via correio eletrônico. Participaram da reunião a Coordenadora 

Samira Tatiyama Miyamoto, Bianca Baião Bastos, Bianca Pinheiro Lanzetta Valdo, Graziela Barioni, Guilherme 

Galhardo Franco, Isabella Vilhena Freire Martins, Juliana Almeida Storari Silva, Karina Preising Aptekmann, Mariana 

Rabello Laignier, Miriam Carmo Rodrigues Barbosa, Tânia Mara Cappi Mattos, Thiago Queiroz de Menezes. A 

coordenadora deu início ao ponto de aprovação. 1. Aprovação da Ata da I Reunião Ordinária 2021. A ata foi 

aprovada por unanimidade. Procedeu aos informes. 1. Proposta de alteração da Resolução Nº 11/2010 – CEPE 

(Regulamento Geral da Pós-Graduação da Universidade Federal do Espírito Santo). A coordenadora Samira 

Tatiyama Miyamoto informou que a nova proposta inclui os Programas de Residência Multiprofissional e em Área 

Profissional da Saúde no Título que dispõe sobre os cursos Lato Sensu regulamentando de uma forma geral que os 

Programas obedecem às instruções normativas do Conselho Nacional Residência Multiprofissional em Saúde e 

demais documentos orientadores do MEC, o que minimizará os problemas que os programas já registrados 

enfrentaram no processo de aprovação pelas instâncias superiores da UFES. 2. Proposta de alteração da 

Resolução n. 60/1992 – CEPE (Estabelece critérios de atribuições de Carga Horária para os docentes do 

Magistério do ensino superior da UFES). A coordenadora Samira Tatiyama Miyamoto informou que encaminhou 

ao CCS as seguintes propostas: a) inclusão do Coordenador da Comissão de Residência Multiprofissional 

(COREMU) no anexo II da Resolução (atividades administrativas que exigem até 20 horas semanais de dedicação), 
assim como o coordenador geral da Residência Médica, que já consta no referido anexo. b) Inclusão do membro da 

Comissão de Residência Multiprofissional (COREMU) e do membro do Colegiado de Programas de Residência 

Mulitprofissional/ Área Profissional de Saúde no anexo IV da Resolução (atividades administrativas que exigem até 3 

horas semanais de dedicação) da mesma forma que os membros de Colegiado da Graduação. 3. Calendário de 

reuniões ordinárias da COREMU. As datas aprovadas por email foram: 20/04 (3ª feira) às 13:00, 17/05 (2ª feira) às 

10:30, 22/06 (3ª feira) às 13:00, 19/07 (2ª feira) às 10:30, 17/08 (3ª feira) às 13:00, 20/09 (2ª feira) às 10:30, 19/10 (3ª 

feira) às 13:00, 15/11 (2ª feira) às 10:30, 14/12 (3ª feira) às 13:00. Em seguida deu início aos pontos de pauta. 1. 

Comissão Especial Coordenadora do Concurso de Seleção da Residência Multiprofissional e 

Uniprofissional (CECCSRMU) do Processo Seletivo para ingresso em 2022 nos Programas de Residência 

Multiprofissional em Saúde e em Residência Uniprofissional em Medicina Veterinária. Prontificaram-se a 

compor a Comissão Samira Tatiyama Miyamoto, Márcia Mara Corrêa, Miriam Carmo Rodrigues Barbosa, Lilian Citty 

Sarmento e Mariana Rabello Laignier. Não havendo impedimentos legais a composição foi aprovada por 

unanimidade. 2. Processo Seletivo para ingresso em 2022. Em relação ao Programa de Residência 

Multiprofissional em Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente, até o momento as categorias profissionais 

fisioterapia e terapia ocupacional não participarão do processo seletivo. A fisioterapia não participará devido ao fato 

de não haver docente efetivo e nem preceptor específico na clínica-escola da área de concentração do Programa. A 

terapia ocupacional não participará devido ao fato de estarem em número reduzido de docentes para atender às 

demandas do Programa. As demais categorias confirmarão na reunião do Colegiado a ser realizada no dia 04 de 

maio. Os três programas de Residência Uniprofissional em Medicina Veterinária participarão do processo seletivo. 

Outros assuntos. Márcia Mara Corrêa sugeriu que seja realizada uma reunião com os preceptores das áreas de 

odontologia e farmácia, com a presença de um representante da Gerência de Ensino e Pesquisa (GEP), para discutir 

a viabilidade de permanência dessas categorias no Programa de Residência Multiprofissional em Atenção à Saúde 

da Criança e do Adolescente, tendo em vista que há percepções diferentes entre preceptores e docentes. A reunião 

será marcada. A representante da GEP Tânia Mara Cappi Mattos sugeriu que haja uma discussão sobre a pesquisa 

de satisfação dos residentes que a rede Ebserh realizou referente ao ano de 2020 a fim de buscarmos por melhorias. 

A coordenadora Samira Tatiyama Miyamoto que o link já foi encaminhado aos membros do Colegiado do Programa 

para que a discussão se inicie na reunião do Colegiado a ser realizada no dia 04 de maio. Sem mais a tratar, a 

reunião foi encerrada às quatorze horas e eu, Samira Tatiyama Miyamoto, redigi e lavrei a presente ata. 

 
Vitória, 20 de abril de 2021. 
 

Profª Drª Samira Tatiyama Miyamoto 
Coordenação da COREMU 

Presentes à reunião: 
Samira Tatiyama Miyamoto 
Bianca Baião Bastos 
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