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Também serão desenvolvidas atividades práticas, junto à Secretaria
Municipal de Saúde de Alegre, em espaços públicos, para palestras e
campanhas de conscientização da população.
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     Hospital Veterinário

Descrição do Cenário de Prática Tipo

Os cenários da Prática serão constituídos pelos serviços que
compõem o Hospital Veterinário alocado no Centro de Ciências
Agrárias da Universidade Federal do Espírito Santo (UFES)
(ambulatórios, consultórios, centros cirúrgicos, laboratórios e salas
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Agrárias, o Departamento de Medicina Veterinária dará suporte ao
Programa.
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Profissão Vagas Solicitadas

Medicina Veterinária 1

Justificativa

Os cursos de graduação em Medicina Veterinária preparam o aluno para a formação de um
profissional generalista, capaz de atender a diversas áreas que caracterizam o exercício profissional do
médico veterinário. Porém, com o desenvolvimento de novas tecnologias em todas as áreas de
concentração, o treinamento e aperfeiçoamento do recém-graduado tem sido uma das formas de se
preparar profissionais qualificados para o exercício de atividades especializadas em Medicina
Veterinária. Diante disso, a residência objetiva proporcionar um programa de treinamento profissional
intensivo nas diferentes áreas de concentração, realizada sob a forma de serviço supervisionado, com
objetivo de capacitar e aprimorar o Médico Veterinário dentro de sua área de atuação para o exercício
da profissão. A Residência em Medicina Veterinária é uma modalidade de ensino de pós-graduação,



destinada a Médicos Veterinários, que existe no Brasil desde 1973. Em 2006 a Residência
Médico-Veterinária foi reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina Veterinária (CFMV), através
da Resolução CFMV No 824, de 16 de março de 2006, como sendo “uma modalidade diferenciada de
ensino de pós-graduação lato senso”. Com ênfase na promoção da saúde, onde o mais importante se
torna a oferta de condições de vida para a população, que minimizem o risco da ocorrência de
doenças, no ano de 1998, o Conselho Nacional de Saúde, reconhece o Veterinário como profissional
essencial e diretamente ligado à área da saúde. Em outubro de 2011, a Portaria 2.488 do Ministério da
Saúde inclui o Médico Veterinário como agente direto da Política Nacional de Atenção Básica a
Saúde, passando este profissional a membro integrante dos Núcleos de Apoio à Saúde da Família
(Nasf). Mesmo não sendo ainda determinadas as atividades específicas do profissional médico
veterinário dentro dos Nasf’s, a atual política em saúde e suas diretrizes, indicam que o conhecimento
sobre zoonoses, a competência em promover a saúde animal e a atuação na vigilância da qualidade
alimentar no que tange os produtos de origem animal, fazem deste profissional agente integrante da
equipe multidisciplinar que deverá estar envolvida nos esforços da promoção da saúde humana. O
Hospital Veterinário da Universidade Federal do Espírito Santo (UFES) é atualmente um projeto de
extensão vinculado ao Departamento de Medicina Veterinária do Centro de Ciências Agrárias (CCA)
da UFES, onde são desenvolvidas atividades de ensino (graduação e pós-graduação), pesquisa e
extensão. É único hospital veterinário de instituição pública do Estado, funcionando como o principal
laboratório de formação profissional dos discentes do curso de medicina veterinária e de
pós-graduação em Ciências Veterinárias. Atende à demanda da cidade de Alegre e demais cidades
vizinhas da região sul do Estado do Espírito Santo. Como a cidade de Alegre localiza-se próximo da
divisa com outros estados, também abrange parte do norte do Estado do Rio de Janeiro e nordeste de
Minas Gerais. A implementação da residência médico veterinária da UFES fortalecerá a posição de
vanguarda do ensino da medicina veterinária no estado do Espírito Santo e, sem dúvida, atenderá aos
anseios dos recém-graduados que vem cada vez mais buscando esta modalidade de aperfeiçoamento.
Além disso, propiciará a fixação de profissionais qualificados para atender as demandas regionais,
evitando a evasão de excelentes profissionais para outros estados, para buscar cursos de
aperfeiçoamento em outras universidades renomadas do país. Na área de extensão universitária o
Hospital Veterinário da UFES realiza importante trabalho junto à comunidade local através da
prestação de serviços de atendimento médico veterinário a animais de companhia, animais de grande
porte e silvestres. O atendimento a comunidade vem sendo realizado desde 2004 e o número de
atendimentos vêm aumentando gradativamente. Atualmente, são realizados, em média, 150
atendimentos por mês, além dos procedimentos relacionados a exames complementares. Acredita-se
que este número possa duplicar com a implementação da residência. O Hospital Veterinário oferece
atendimento à comunidade nas diversas áreas de atuação descritas a seguir: clínica e cirurgia de
pequenos e grandes animais, diagnóstico por imagem, patologia clínica, patologia animal, reprodução
animal, microbiologia, doenças parasitárias e sanidade animal. São prestados serviços para realização
de exames complementares, como exames de imagem (radiografias, ultrassonografias,
ecocardiogramas), eletrocardiogramas, exames de aferição de pressão arterial, exames laboratoriais de
análise clínica, bacteriológico, parasitológico, necropsia, histopatológico, citopatológico, avaliação
reprodutiva e prática obstétrica. A veterinária, desde o seu início, pauta suas atividades no bem estar
animal. Ao longo de sua evolução, entretanto, as áreas de atuação do médico-veterinário vem sendo
ampliadas, sempre considerando a importante dependência do ser humano nos animais pois os
mesmos são fonte, por exemplo, de vestimenta e de alimentos. Tão importante quanto ingerirmos
alimentos regularmente e em quantidade para suprir nossas necessidades diárias é nos alimentarmos
com a qualidade assegurada pelo trabalho do médico-veterinário. Os alimentos, aí incluída a água,
tanto podem ser fontes de saúde como também de inúmeras enfermidades. Cabe, desta forma, ao
médico-veterinário o nobre papel dentro da Saúde Pública de impedir que adquiramos doenças
oriundas dos alimentos.

Objetivos



Objetivo Geral

• Propiciar atualização de conhecimentos de profissionais recém-egressos em medicina
veterinária para inserí-los no mercado. • Capacitar o Médico Veterinário Residente nas
áreas de concentrações, fazendo com que esse profissional aprimore os seus
conhecimentos e habilidades práticas. • Desenvolver um papel social frente à
comunidade, seja no atendimento aos animais, campanhas de conscientização e
orientação da população. • Sedimentar a ética e as responsabilidades inerentes à
profissão. • Inserção do médico veterinário em práticas integradas de saúde pública,
vinculadas ao Sistema único de Saúde (SUS).

Objetivos Específicos

• Treinamento técnico na área de concentração dentro do prazo estipulado pelo
programa. • Cumprimento de todas as atividades curriculares. • Sob a supervisão
constante do preceptor, desenvolvimento da habilidade prática e ampliação do
conhecimento teórico. • Auxílio a alunos de graduação e elaboração de aulas, sob a
supervisão do preceptor ou tutor, inserindo no residente o interesse pelo ensino superior.
• Desenvolvimento de pesquisas e levantamentos bibliográficos para a realização da
monografia, havendo assim oportunidade de despertar o pós-graduando para a pesquisa.
• Otimização da assistência médico-veterinária para a comunidade de Alegre, Espírito
Santo, e demais localidades próximas. • Orientação na criação de animais com
responsabilidade, desenvolvimento de campanhas de castração e palestras de
conscientização e saúde pública. • Desenvolvimento da visão crítica através da discussão
de casos. • Desenvolvimento de atividades práticas articuladas ao SUS, no que diz
respeito à Vigilância Epidemiológica e Saúde Coletiva, por meio de articulações com os
serviços que compõe a Secretaria Municipal de Saúde.

Articulação com políticas de saúde pactuação com o gestor de saúde

Articulação com políticas de saúde

O programa de residência possui várias atividades interligadas com as políticas de saúde
coletiva do município e região. Esse programa auxilia no diagnóstico de doenças de
caráter zoonótico, na avaliação da qualidade dos produtos de origem animal, no
atendimento clínico e cirúrgico dos animais de companhia e de produção, e em
consonância com a secretaria municipal da saúde, atua na conscientização da população
quanto às medidas de prevenção e controle de doenças transmitidas por animais e na
melhoria da produção, comercialização e qualidade dos produtos de origem animal.
Todos os profissionais de saúde devem estar capacitados para pensar criticamente,
analisar os problemas da sociedade e de procurar soluções para os mesmos, para
desenvolver ações de prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde, tanto em
nível individual quanto coletivo, assegurando que sua prática seja realizada de forma
integrada e continua com as demais instâncias do sistema de saúde municipal, estadual e
federal.



Pactuação com Gestor Local de Saúde

Nome Representante: Josangela Amorim de Oliveira
 Secretário municipal de Saúde e Saneamento de Alegre/ESFunção Representante:

 Nemrod EmerickNome Gestor Local:
 Função Gestor Local:

 07/07/2015Data de assinatura:
 termo de compromissoTipo de Documento:

Descrição do documento de pactuação:

Parcerias

As indústrias farmacêuticas e alimentícias do setor de Saúde Animal tem por interesse constante a
divulgação de seus produtos em locais formadores de opinião como as Universidades. Em contra
partida oferecem o abastecimento do Hospital Veterinário com medicamentos já aprovadas para uso
pelo Ministério da Agricultura e já comercializadas para uso de forma gratuita no atendimento de
rotina. Com este setor também serão planejados programas de atualização e educação continuada, por
meio de palestras e mini-cursos ministrados por profissionais hoje consagrados no desenvolvimento de
produtos veterinários. Este processo atuará como uma das atividades fomentadoras do princípio de
Educação Continuada Permanente, onde os residentes serão estimulados também a participação de seu
planejamento. Dentro do âmbito da própria Universidade, será buscada parceria com cursos de
graduação e pós-graduação que possam prestar serviços comunitários seja na atenção a saúde, ou em
outras áreas como cultura e assuntos sociais, para realização de atividades junto à comunidade dentro
da Universidade, como também in locu.

Diretrizes Pedagógicas

A residência deverá promover a formação integrada de Médicos Veterinários, priorizando a
multiprofissionalidade e interdisciplinaridade. Permitindo com isto, a formação científica e
tecnológica, tendo o ser humano e os animais como o centro prioritário de suas ações, tanto em nível
individual quanto coletivo. Os profissionais devem realizar seus serviços dentro dos mais altos padrões
de qualidade e dos princípios da ética/bioética. O residente formado pela UFES deverá ter uma
compreensão ampliada de saúde, respeitar os princípios éticos inerentes ao exercício profissional;
interpretar sinais clínicos, exames laboratoriais e alterações morfofuncionais em pequenos e grandes
animais; identificar e classificar os fatores etiológicos, compreender e elucidar a patogenia, bem como,
prevenir, controlar e erradicar as doenças que acometem os animais; instituir diagnóstico, prognóstico,
tratamento e medidas profiláticas, individuais e populacionais; desenvolver, programar, orientar e
aplicar as modernas técnicas; produção e reprodução animal; planejar, executar, gerenciar e avaliar
programas de saúde animal, saúde coletiva e de tecnologia de produtos de origem animal; executar a
inspeção sanitária e tecnológica de produtos de origem animal; planejar, elaborar, executar, gerenciar e
participar de projetos nas áreas de biotecnologia da reprodução e de produtos biológicos; realizar
perícias, elaborar e interpretar laudos técnicos em todos os campos de conhecimento da Medicina
Veterinária; relacionar-se com os diversos segmentos sociais e atuar em equipes multidisciplinares da
defesa e vigilância do ambiente e do bem-estar social; exercer a profissão de forma articulada ao
contexto social, entendendo-a como uma forma de participação e contribuição social; conhecer



métodos e técnicas de investigação e elaboração de trabalhos acadêmicos e científicos; assimilar as
constantes mudanças conceituais e evolução tecnológica apresentadas no contexto mundial; avaliar e
responder com senso crítico as informações que estão sendo oferecidas durante a residência e no
exercício profissional. O projeto pedagógico está organizado em Núcleo de Atividades Específicas
Práticas e Teóricas, além de disciplinas priorizadas para formação de residentes multiprofissionais,
incluindo Metodologia da Pesquisa Científica, Ética e Bioética, e Bioestatística. As atividades teóricas
têm como finalidades: preparar o residente para o desenvolvimento do projeto de pesquisa e do
Trabalho de Conclusão de Curso; propiciar uma formação humanista, crítica e reflexiva, com base no
rigor científico e intelectual e pautada em princípios éticos; instaurar um momento de discussão e
reflexão sobre a cotidiano vivenciado pelo residente. Ao final do primeiro ano de residência, deverá
entregar e encaminhar ao Comitê de Ética para Uso de Animais – CEUA, o Projeto de pesquisa para
elaboração do seu Trabalho de Conclusão de Curso, construído sob orientação de um docente do
Programa, caso este projeto inclua uso de animais. No segundo ano após a aprovação do projeto, o
profissional residente poderá desenvolvê-lo cuidando sempre para o bem estar animal e do homem,
atividades esta desenvolvidas na disciplina de Elaboração e Desenvolvimento de Trabalho Individual
de Conclusão junto ao tutor responsável. Dentro do Núcleo de Atividades Específicas Práticas a
construção do conhecimento se dará em cada área de concentração do programa, correspondendo a
80% da carga horária total.

Processo seletivo

O processo seletivo para Programa de Residência em Medicina Veterinária da Universidade Federal
do Espírito Santo será realizado conforme edital elaborado especificamente com esta finalidade,
amplamente divulgado. Poderão ser candidatos às vagas os Médicos Veterinários, portadores de
diploma, e alunos portadores de atestado de estar cursando o último semestre do curso de graduação
em Medicina Veterinária, em curso reconhecido pelo MEC, porém em caso de aprovação deverão
obrigatoriamente apresentar o número de inscrição do conselho no ato da inscrição. A matrícula será
realizada pela Universidade Federal do Espírito Santo, conforme as condições e datas previamente
divulgadas no edital. No processo de seleção será utilizada, para classificação dos candidatos, uma
prova escrita, de caráter eliminatório. Os candidatos aptos são submetidos a avaliação do currículo e
de entrevista, além de consideradas atividades desenvolvidas enquanto aluno de graduação e
atividades profissionais realizadas na área profissional, conforme disposto em edital específico.

Avaliação discente

A avaliação do residente do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde será realizada por
meio de estratégias didático-pedagógicas que explicitem as habilidades, atitudes e os conhecimentos
adquiridos pelo residente, em congruência com o conteúdo programático de cada módulo cursado. §1º
O padrão obtido deverá ser registrado em instrumentos que formalizem a evolução do aprendizado do
educando, com atenção às suas dificuldades de aprendizagem. Esses instrumentos levarão à utilização
de estratégias para a obtenção efetiva dos resultados planejados para a aprendizagem. §2º O processo
de avaliação de aprendizagem é obrigatório e será realizado periodicamente, envolvendo os seguintes
aspectos: frequências às atividades; avaliação comportamental e de desempenho; avaliação cognitiva e
TCC. §3º O processo de avaliação do residente, nos campos de prática, será mensal. As avaliações das
disciplinas teóricas seguirão os critérios estabelecidos pelos docentes responsáveis pelas disciplinas.
§4º A avaliação final do profissional de saúde residente no Programa apresentará os seguintes
conceitos: a) conceito A: desenvolveu as atividades propostas pautadas nos conhecimentos aprendidos
com autonomia, responsabilidade e ética, sem ajuda do tutor/preceptor; (b) conceito B: desenvolveu as



atividades propostas pautadas nos conhecimentos aprendidos com autonomia, responsabilidade e ética,
mas com ajuda do tutor/preceptor; (c) conceito C: desenvolveu as atividades propostas pautadas nos
conhecimentos aprendidos com autonomia, responsabilidade e ética, mas com ajuda permanente do
tutor/preceptor; (d) conceito D: não realizou as atividades propostas, mesmo com a ajuda do
tutor/preceptor. §5º O residente que obtiver conceitos A, B ou C nos componentes curriculares do
Programa será considerado aprovado. §6º A aprovação do profissional de saúde residente e a obtenção
do certificado de conclusão do Programa estarão condicionadas: I - A aprovação obtida por meio de
valores ou critérios aferidos nos resultados das avaliações realizadas durante o ano, que serão expressa
em conceitos – A, B, C e D, sendo o aproveitamento mínimo expresso pelo conceito C. Todo aquele
que obtiver conceito D será encaminhado para atividade complementar específica de recuperação,
definida pela coordenação do módulo/campo de prática. Após a recuperação, o residente que
permanecer com conceito D será considerado reprovado e desligado do Programa. II - Ao
cumprimento mínimo da carga horária teórica e teórico-prática. III - Ao cumprimento integral da carga
horária prática do programa, cabendo reposição de quaisquer ausências.

Auto-avaliação do programa

A avaliação do programa se dará no ultimo mês de cada semestre, com data estipulada no calendário
de atividades, e será conduzida pelo coordenador do Programa de Residência Profissional em Saúde
da área de concentração. Nela serão levantados os pontos positivos e negativos, bem como elencadas
as ações a serem desenvolvidas para correção dos problemas e para melhoria do aprendizado. As
atividades avaliativas a serem desenvolvidas são a avaliação discente, docente e do programa. Serão
realizadas avaliações periódicas conforme legislação vigente e conforme determinação da COREMU.

Infra-estrutura

Instalações

HOSPITAL VETRINÁRIO: possui cerca de 930m2 de área e dispõe atualmente das
seguintes estruturas físicas: Bloco 1 (313,90 m2): compreende os setores de clínica
médica e cirúrgica de pequenos animais, diagnóstico por imagem (sala de
ultrassonografia e radiologia), patologia clínica, sala de expurgo e esterilização, sala de
espera e secretaria. Bloco 2 (339,00 m2): compreende os laboratórios de Parasitologia
Veterinária, Reprodução Animal, Inspeção de Produtos de Origem Animal,
Microbiologia e Patologia Veterinária. Bloco 3 (300,00 m2): compreende o setor de
clínica, cirurgia, anestesiologia e reprodução de grandes animais. Bloco de técnicas
cirúrgicas (71,50 m2). Setor de patologia animal (71,34 m2): compreende a sala de
necropsia, câmara fria, vestiários e cozinha. Conta-se também com piquetes de
internação e de manutenção dos animais de aula prática, dois canis (66,49 m2 cada) com
6 baias cada um, um bloco de animais silvestres (66,49 m2), um gatil (18 m2) e um
coelhil (18 m2)

Salas

Aulas teóricas: uma sala de aula de 60,00 m2 com 40 cadeiras, mesa professor, cadeira,
quadro branco, projetor multimídia (móvel), sala de aula pertencente ao Hospital



Veterinário. Quando necessário também poderão ser utilizadas as sala de aula do Prédio
da Pós-graduação em Ciências Veetrinárias, as quais apresentam as mesmas
características, porém com capacidade para 25 alunos.

Estudo

O Hospital Veterinário conta com uma sala na sua estrutura que pode ser utilizada para
estudo e discussões de casos clínicos.

Equipamentos

Cada sala de atendimento, e ainda na sala de estudos, existem computadores que
poderão ser utilizados pelos residentes.

Biblioteca e Periódicos

A biblioteca da UFES conta com títulos de livros para as diversas áreas de
conhecimento da medicina veterinária, além de possuir acesso ao portal de Periódicos
CAPES. Na biblioteca também estão disponíveis salas de estudos e computadores.

Corpo Docente-Assistencial

Núcleo Docente-Assistencial Estruturante

Docente CPF Formação / Titulação

Andre Gomes Lima 10449871703 Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2013
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2008
Graduação - Medicina Veterinária / 2007

Camila Barbosa Amaral 09328672783 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2013
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2008
Graduação - Medicina Veterinária / 2004

Carla Braga Martins 00424328712 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2007
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2003
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2001
Graduação - Medicina Veterinária / 1997

Cinthya Brillante Cardinot 09947857719 Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2012
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2011
Graduação - Medicina Veterinária / 2007

Dirlei Molinari Donatele 07512191774 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2005
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2001
Graduação - Medicina Veterinária / 1999

Felipe Berbari Neto 04122901707 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2009
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2005
Graduação - Medicina Veterinária / 1999

Henrique Jordem Venial 11124675728 Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2013
Graduação - Medicina Veterinária / 2011



Isabella Vilhena Freire
Martins

06939454780 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2005
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2002
Graduação - Medicina Veterinária / 2000

Jankerle Neves Boeloni 08435399761 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2012
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2008
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2006
Graduação - Medicina Veterinária / 2004

Karina Preising Aptekmann 50960059253 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2009
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2005
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2003
Graduação - Medicina Veterinária / 2001

Leticia Leal De Oliveira 01450358756 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2013
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2008
Graduação - Medicina Veterinária / 2004

Leonardo Oliveira Trivilin 08764240789 Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2010
Graduação - Medicina Veterinária / 2007

Marshal Costa Leme 19498382859 Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2001
Graduação - Medicina Veterinária / 1998

Paulo Sergio Cruz De
Andrade Junior

08618214752 Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2009
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2005
Graduação - Medicina Veterinária / 2004

Louisiane De Carvalho Nunes 51496992334 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2006
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2003
Especialização em Formato de Residência - Saúde
Ambiental / Animal / 2001
Graduação - Medicina Veterinária / 1997

Marcus De Freitas Ferreira 73694223649 Doutorado - Saúde Ambiental / Animal / 2008
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 1998
Graduação - Medicina Veterinária / 1995

Preceptores

Preceptor CPF Formação / Titulação Área Profissão
Carga
Horária
Semanal

Lenir
Cardoso
Porfirio

18303706004 Graduação - Medicina
Veterinária / 1975
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2002
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 1980

Medicina Veterinária 20

Tutores

Tutor CPF Formação / Titulação Área Profissão
Carga
Horária
Semanal

Lenir
Cardoso
Porfirio

18303706004 Graduação - Medicina
Veterinária / 1975
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2002
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 1980

Medicina Veterinária 20

Docentes



Eixo Transversal do Programa

Eixo Transversal da Área de Concentração

Eixo Específico de Área Profissional

Docente CPF
Formação /
Titulação

Área de
Profissional

Carga
Horária
Semanal

Andre
Gomes
Lima

10449871703 Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2013
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2008
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2007

Medicina
Veterinária

8

Camila
Barbosa
Amaral

09328672783 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2013
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2008
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2004

Medicina
Veterinária

8

Carla Braga
Martins

00424328712 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2007
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2003
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2001
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1997

Medicina
Veterinária

8

Cinthya
Brillante
Cardinot

09947857719 Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2012
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2011
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2007

Medicina
Veterinária

8

Dirlei
Molinari
Donatele

07512191774 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2005
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2001
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1999

Medicina
Veterinária

8



Felipe
Berbari
Neto

04122901707 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2009
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2005
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1999

Medicina
Veterinária

8

Graziela
Barioni

15576594860 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2003
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
1999
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
1997
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1994

Medicina
Veterinária

8

Henrique
Jordem
Venial

11124675728 Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2013
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2011

Medicina
Veterinária

8

Isabella
Vilhena
Freire
Martins

06939454780 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2005
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2002
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2000

Medicina
Veterinária

8

Jankerle
Neves
Boeloni

08435399761 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2012
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2008
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2006
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2004

Medicina
Veterinária

8

Karina
Preising
Aptekmann

50960059253 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2009
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2005
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2003
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2001

Medicina
Veterinária

8



Lenir
Cardoso
Porfirio

18303706004 Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1975
Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2002
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
1980

Medicina
Veterinária

8

Leonardo
Oliveira
Trivilin

08764240789 Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2010
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2007

Medicina
Veterinária

8

Leticia Leal
De Oliveira

01450358756 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2013
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2008
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2004

Medicina
Veterinária

8

Louisiane
De
Carvalho
Nunes

51496992334 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2006
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2003
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2001
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1997

Medicina
Veterinária

8

Marcus De
Freitas
Ferreira

73694223649 Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2008
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
1998
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1995

Medicina
Veterinária

8

Marshal
Costa Leme

19498382859 Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2001
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1998

Medicina
Veterinária

8

Paulo
Sergio Cruz
De Andrade
Junior

08618214752 Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2009
Especialização em
Formato de
Residência - Saúde
Ambiental / Animal /
2005
Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2004

Medicina
Veterinária

8



Matriz Curricular

1 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Metodologia de pesquisa Científica e Redação
Científica

Teórica ou teórica-prática 45

Seminários Teórica ou teórica-prática 45

Ética e Bioética Teórica ou teórica-prática 45

Saúde Coletiva Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Transversal da Área de Concentração

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Preparo para docência Teórica ou teórica-prática 60

Práticas em exames laboratoriais Prática 1065

Discussão de casos em Patologia Clínica Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Discussão de artigos científicos Teórica ou teórica-prática 60

2 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Seminários Teórica ou teórica-prática 45

Estatística Aplicada à Experimentação Animal Teórica ou teórica-prática 60

Elaboração e Desenvolvimento do Trabalho Individual
de Conclusão

Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Transversal da Área de Concentração

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Preparo para docência Teórica ou teórica-prática 60

Práticas em exames laboratoriais Prática 1098

Discussão de casos em Patologia Clínica Teórica ou teórica-prática 60



Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Discussão de artigos científicos Teórica ou teórica-prática 57

3 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Elaboração e Desenvolvimento do Trabalho Individual
de Conclusão

Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Transversal da Área de Concentração

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Preparo para docência Teórica ou teórica-prática 60

Práticas em exames laboratoriais Prática 1185

Discussão de casos em Patologia Clínica Teórica ou teórica-prática 75

Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Discussão de artigos científicos Teórica ou teórica-prática 60

4 Semestre

Eixo Transversal da Área de Concentração

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Preparo para docência Teórica ou teórica-prática 60

Práticas em exames laboratoriais Prática 1260

Discussão de casos em Patologia Clínica Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Discussão de artigos científicos Teórica ou teórica-prática 60



Semana Padrão

Dia Manhã Tarde Noite

Segunda: Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Terça: Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Quarta: Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Quinta: Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Sexta: Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Atendimento Clínico, cirúrgico ou
laboratorial; Disciplinas

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Sábado: Plantão - quando necessário e
conforme escala

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Domingo: Plantão - quando necessário e
conforme escala

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Plantão - quando necessário e
conforme escala

Perfil do Egresso

Perfil Geral dos Egressos

Um profissional Médico Veterinário qualificado, com vivência de natureza prática e teórico-prática
que estará apto a desenvolver habilidades e comportamentos adequados a avaliação, diagnóstico e
tratamento de animais e a atividades relacionadas ao diagnóstico complementar, integrados no
contexto de saúde pública.

Perfil(is) Geral(is) dos Egressos da(s) Área(s) de Concentração

Patologia Clínica Veterinária

Os profissionais devem possuir, competências técnico-científicas, ético-políticas,
sócio-educativas contextualizadas que permitam: n. atuar com competência profissional
garantindo segurança e qualidade na prestação do serviço; o. ser capaz de promover
melhoria nos processos de trabalho e desenvolvimento científico de sua profissão; p.
incorporar conhecimento técnico-científico que confira qualidade ao exercício
profissional; q. ser capaz de comunicar-se, de tomar decisões, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situações em constante mudança; r.
considerar a relação custo-benefício nas decisões dos procedimentos; s. atuar como
agente de transformação social; t. desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras
formas de produção de conhecimento que objetivem a qualificação da prática
profissional; u. participar da composição das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de saúde referentes a sua área de atuação; v. assessorar órgãos, empresas e
instituições em projetos de saúde animal; w. cuidar da própria saúde física e mental e



buscar seu bem-estar como cidadão e como profissional; x. reconhecer o seu papel
social de atuação em atividades de política e planejamento em saúde animal; y. realizar
exames laboratorias de análises clínicas.

Perfis Específicos dos Egressos das Áreas Profissionais

Patologia Clínica Veterinária

Área Profissional Decrição

Medicina Veterinária Os profissionais devem possuir, competências
técnico-científicas, ético-políticas, sócio-educativas
contextualizadas que permitam: n. atuar com competência
profissional garantindo segurança e qualidade na prestação do
serviço; o. ser capaz de promover melhoria nos processos de
trabalho e desenvolvimento científico de sua profissão; p.
incorporar conhecimento técnico-científico que confira
qualidade ao exercício profissional; q. ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisões, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situações em
constante mudança; r. considerar a relação custo-benefício nas
decisões dos procedimentos; s. atuar como agente de
transformação social; t. desenvolver, participar e aplicar
pesquisas e/ou outras formas de produção de conhecimento que
objetivem a qualificação da prática profissional; u. participar da
composição das estruturas consultivas e deliberativas do sistema
de saúde referentes a sua área de atuação; v. assessorar órgãos,
empresas e instituições em projetos de saúde animal; w. cuidar
da própria saúde física e mental e buscar seu bem-estar como
cidadão e como profissional; x. reconhecer o seu papel social de
atuação em atividades de política e planejamento em saúde
animal; y. realizar exames laboratorias de análises clínicas.

Outras Informações

Tipo do Programa : Em área profissional da saúde
 2016Ano de Criação:

 24Duração do curso em meses:
 60Carga horária semanal do curso:

 0Número de profissionais formados:

Residentes do processo

Número Atual de Residentes : 0

Não existe residente para esse processo
Voltar


