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 Nome do Programa: 
 Nome do Residente:  Preceptor Responsável: 
 Campo de Prá�ca:  Categoria Profissional: 

 Escala de Atitudes (Notas de 0 a 10)  1º SEMESTRE  2º SEMESTRE  MÉDIA 
 1) Assiduidade 
 2) Pontualidade 
 3) Comportamento ético, postura profissional e apresentação estética no serviço (vestimenta, adereços e outros) 
 4) Aplicação dos conhecimentos teóricos, demonstração de habilidade técnica e domínio da prática na prática 
 5) Liderança, criatividade e melhoria contínua no desempenho frente às demandas do setor. 
 6) Correta aplicação das ações práticas específicas e/ou multiprofissionais 
 7) Relacionamento respeitoso e convivência harmoniosa com as diferenças no ambiente profissional. 
 8) Integração e interação com a equipe profissional. 
 9) Introdução e compartilhamento de novos conhecimentos no cotidiano profissional 
 10) Interesse por novas aprendizagens e assimilação de conhecimentos. 
 11) Identificação com as atividades de sua profissão 
 12) Comportamento colaborativo e segurança na resolução de decisões e atividades profissionais. 
 13) Preparo para ações específicas e multiprofissionais com foco nas necessidades dos usuários. 
 14) Produção de novos conhecimentos para a equipe 
 15) Facilidade para comunicação com o usuário e a equipe 
 16) Produção de material didático 

 MÉDIA 

 ___________, ____ de ____________ de _____. 

 Assinatura do Residente  Assinatura do Preceptor 

 OBS:  O 1º semestre compreende o período de  março  a  setembro  . Já o 2º semestre compreende o período de  outubro  a  fevereiro  .  Preencher as colunas de acordo com o semestre atual. 
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